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Nombre: JOSE ENRIQUE CANDIA VALDES. 

INFORMACIÓN PERSONAL: 

Teléfono 

(09) 92116576 

E-mail: 

jcandiavaldes@gmail.com 

Fecha de Nacimiento: 

26 de abril 1988 

Estado Civil: Soltero 

Rut: 16.750.916-9 

Dirección: Vicuña Mackenna #590, Peñaflor. Santiago. 

 
 

ANTECEDENTES ACADEMICOS: 

 

2024 

Curso Auditor Interno ISO 39001:2013 "SEGURIDAD VIAL" (AENOR) 

 

2019 
 

Curso "Normal NFPA 70E Seguridad Eléctrica en Lugares de Trabajo" 

Autoridad emisora COMULSA 

 
2017 

 

Curso Auditor Interno Trinorma (SGS Chile - ISO 9001, ISO 14001 y OHSAS 18001) 

 

2011-2014 

Ingeniería en Prevención de Riesgos. 

Instituto Profesional AIEP. 
 

2011-2013 

Técnico en Prevención de Riesgos. 

Instituto Profesional AIEP. 

 
 

2007-2009 
 

Derecho, Universidad del Desarrollo. 

 

Carrera congelada. 

 
Educación Media 

Colegio Sagrado Corazón de Jesús. La Reina. 

 

OTROS ANTECEDENTES: 

Registro SNS: VP/P-1183 

Licencia Conducir: Clase B 
 

Manejo Computacional: Curso Power BI y Excel Avanzado 

mailto:jcandiavaldes@gmail.com
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SITRANS LTDA. 

Encargado HSE- Higiene Ocupacional y Contratistas 

Octubre 2023 – Actualidad  
 

Sitrans es una empresa logística chilena con 40 años de trayectoria, expertos en contenedores, transporte de 

carga y almacenaje multindustria, cuentan con 10 terminales logísticos desde Arica a Puerto Montt. 

 

EXPERIENCIA LABORAL 

 
• Reportabilidad corporativa de Kpi y hallazgos de seguridad. 

• Acreditación documental de empresa colaboradores. 

• Asesoramiento en materias de seguridad a los Administradores de Contrato y Supervisores. 

• Control documental del personal técnico en terreno (ODI, EPP, PTS, RI, etc.) 

• Actualización de Matriz IPER y posterior difusión de esta. 

• Inspecciones en terreno 

• Control de programa personalizado de supervisores y administradores de contrato, lo cual mide nivel 

de cumplimiento de charlas de seguridad, difusión en materias de prevención e inspecciones en terreno. 

• Confección de estadísticas mensuales 

• Implementación de ISO (45001, 9001, 39001). 

• Control de empresas contratistas a nivel nacional y sus respectivos colaboradores. 

 

INVERSIONES TEZCAR SPA. 

Jefe de Seguridad y Salud Ocupacional. 

Abril 2021 – Septiembre 2023  
 

Inversiones Tezcar SPA Empresas de servicios de ingeniería y actividades conexas de consultoría técnica, realza 

obras de construcción de redes en media y baja tensión, urbanización de áreas subterráneas y/o mixtas, traslado 

de redes aéreas o subterráneas, obras civiles eléctricas en MT, BT y AP. 

 
EXPERIENCIA LABORAL 

 

• Jefe de Seguridad y Salud Ocupacional 

• Reportabilidad corporativa de Kpi y hallazgos de seguridad. 

• Reportabildiad al cliente 

• Acreditación documental de empresa y trabajadores según los estándares de los diversos clientes 

mandantes. 

• Asesoramiento en materias de seguridad a los Administradores de Contrato y Supervisores. 

• Control documental del personal técnico en terreno (ODI, EPP, PTS, RI, etc.) 

• Actualización de Matriz IPER y posterior difusión de esta. 

• Inspecciones en terreno 

• Control de programa personalizado de supervisores y administradores de contrato, lo cual mide nivel 

de cumplimiento de charlas de seguridad, difusión en materias de prevención e inspecciones en terreno. 

• Confección de estadísticas mensuales 

• Reportabilidad semanal y mensual de cumplimiento de inspecciones en terreno. 

• Análisis de los principales hallazgos encontrados en terreno, dato obtenido a través 

delas inspecciones realzadas a los técnicos de terreno. 
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EMPRESA DE MONTAJES ELECTRICOS EMELTA SA. 

Jefe de Seguridad y Salud Ocupacional. 

Abril 2019 – Abril 2021  
 

Empresa de Montajes Eléctricos EMELTA S.A., empresa fundada en 1974 se dedica a proyectar, asesorar y 

ejecutar montajes eléctricos de media y baja tensión especialmente del tipo industrial. 

 

Especialidades: 
 

Líneas de transmisión en Alta Tensión, Subestaciones eléctricas de poder y de distribución, Líneas de distribución 

en alta, media y baja tensión, Urbanizaciones industriales, Montajes eléctricos de fuerza, control, instrumentación 

y alumbrado en industrias, puertos, autopistas, hospitales, etc. 
 

EXPERIENCIA LABORAL 
 

• Jefe de Seguridad y Salud Ocupacional dirigiendo un equipo de seis expertos en prevención de riesgos 

la mayoría en regiones. 

• Reportabilidad corporativa de Kpi y hallazgos de seguridad. 

• Implementación del sistema de inspecciones Web el cual se utiliza a nivel compañía en las diversas 

obras del país. 

• Acreditación documental de empresa y trabajadores según los estándares de los diversos clientes 

mandantes. 

OBRAS A CARGO 

 

• Suministro y Montaje Sistema de Energía para Cocheras C12 y C13 en taller Lo Ovalle. Cliente 

METRO SA. 

• Reemplazo de equipos primarios e integración de estos en la subestación crucero. Cliente ABB/ENGIE. 

• Montaje eléctrico en Nueva Planta Renca. Cliente CCU. 

• Ampliación planta Concón. Cliente Esval. 

• Remplazo de Bancos N° 1 y 2 de transformadores monofásicos Central hidroeléctrica Sauzal. Cliente 

Rhona/ENEL. 

 

 

GYMSA. Galvanizado Y Portaconductores. 

Encargado de Seguridad Ocupacional y Medioambiente. 

Noviembre 2018 – Abril 2019  

La Empresa, Galvanizadora y Metales S.A. GYMSA, nace en 1989 con el propósito de abastecer la demanda de 

galvanizado del mercado industrial chileno, cuenta con una planta con un horno de 10,5 mt de largo, 1.2 mt de 

ancho y una profundidad de 2.65 mt. Con una capacidad de producción de 2.500 toneladas mensuales de acero 

galvanizado. 
 

GYMSA S.A. ha desarrollado su División Portaconductores (2008), unidad de negocios que tiene como 

objetivo primordial suministrar los elementos que se requieren para la ejecución de montajes industriales en 

sistemas de conducción y canalización eléctrica. 

EXPERIENCIA LABORAL 

- Implementación cultura de seguridad en toda la compañía. 

- Reportabilidad corporativa y directorio. 

- Control estadístico de tasas de accidentabilidad y casuística de accidentes. 
- Charlas integrales mensuales. 

- Gestión medioambiental. 

- Implementación de sistema de inspecciones y observaciones. 
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CAM TELECOM. GRUPO GYM. Ex COASIN Instalaciones. 

Encargado de Seguridad y Salud Laboral / Experto en Prevención de Riesgos. 

Junio 2015 – Agosto 2018  

CAM Telecom, área de Telecomunicaciones de la Empresa CAM CHILE perteneciente al Grupo Graña y 

Montero, está orientada a la Instalación, Reparación, Montaje y Mantención de servicios de Telefonía, cable e 

Internet. 

Dentro de sus clientes están Telefónica Chile, Entel, VTR, Claro, Huawei y Nokia, dando solución lo los 

distintos requerimientos de cada uno de ellos. 

EXPERIENCIA LABORAL 

Durante el mes de junio del 2015 se me asigna al contrato subscrito con la empresa Telefónica Chile para la 

supervisión del “Proyecto Movistar ATC Instalaciones y Reparaciones Zona 11”, destinado a prestar servicios 

en la zona de “El Llano y Las Rejas”, contrato con una dotación de aproximadamente 350 técnicos en terreno. 

Mis funciones radicaron principalmente en: 

- Asesoramiento en materias de seguridad a los Administradores de Contrato y Supervisores. 

- Control documental del personal técnico en terreno (ODI, EPP, PTS, RI, etc.) 

- Actualización de Matriz IPER y posterior difusión de esta. 

- Inspecciones en terreno 

- Control de programa personalizado de supervisores y administradores de contrato, lo cual mide nivel 

de cumplimiento de charlas de seguridad, difusión en materias de prevención e inspecciones en terreno. 

- Capacitación Procedimiento amarre de escala y trabajo en medio vano. 

- Control del personal contratista que presta servicio a CAMTELECOM 

En enero 2016 cambio de contrato tomando el Proyecto “Movistar ATC Instalaciones y Reparaciones Zona 13”, 

contrato con una dotación aproximada de 540 personas, en donde se me asigna la labor de replicar las funciones 

que se habían adoptado en el contrato Movistar ATC Zona 11. 

Adicional a esto, en CAM TELECOM se me asigna la labor de realizar la reportabilidad corporativa a nivel 

nacional y Regional: 
 

- Confección de estadísticas mensuales 

- Reportabilidad semanal y mensual de cumplimiento de inspecciones en terreno. 

- Análisis de los principales hallazgos encontrados en terreno, dato obtenido a través delas 

inspecciones realzadas a los técnicos de terreno. 
- Confección de Informes de directorio. 

- Análisis de causalidad de accidentes. 

- Control y administración de plataformas digitales corporativas. 

- Coordinación entre nuestro organismo administrador ACHS y CAM TELECOM 

En septiembre del 2016 asumo como encargado de Seguridad y Salud Laboral de los proyectos Movistar Zona 

13 (Centro e Independencia) y Movistar Zona 04 (San Felipe, Quillota, Los Andes), tomando la jefatura de un 

equipo de cinco prevencionistas a cargo de los contratos, con una dotación total de 1200 personas en terreno. 

Mis labores como jefatura radican principalmente en: 

- Coordinación de actividades con los distintos subgerentes y administradores de contrato de cada 

proyecto. 

- Coordinación de planes de acción a tomar entre ACHS y los distintos proyectos según 

requerimientos de cliente. 
- Coordinar planes de capacitación y toma masiva de exámenes ocupacionales. 

- Coordinación entre CAM Telecom y Telefónica Chile 

- Acreditación de personal de trabajo en terreno para la plataforma Certilap, Sisccol. 

- Confección de informes mensuales y semanales según estatus de avance de planes de contratos y 

hallazgos en terreno 
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CAM CHILE S.A. GRUPO GYM. 

Experto en Prevención de Riesgos. 

Octubre 2014 – Junio 2015  
 

Cam, empresa perteneciente al Grupo Graña y Montero, está orientada a la creación de soluciones de 

servicios integrales para compañías latinoamericanas. 

A través de sus tres líneas de negocios, está presente con sus Servicios en todo el ciclo energético, desde la 

logística de materiales, certificación, homologación y ensayos de equipos de medida, servicios de 

construcción y montaje eléctricos y soluciones de eficiencia energética y medición. 

 

Su trayectoria con más de 21 años de operación, en rubros como la construcción, generación y distribución 

eléctrica, le permiten transferir su experiencia, innovación y calidad a todos sus proyectos, optimizando los 

procesos y asegurando la rentabilidad. 

Especialidades 

Obras Eléctricas, Medición y Eficiencia Energética, Comercialización, Logística y Telecomunicaciones. 

EXPERIENCIA LABORAL 

En octubre del 2014 ingreso a CAM CHILE S.A. en donde se me asigna la supervisión del nuevo contrato 

suscrito entre CAM Chile y Entel destinado a trabajos de telecomunicaciones, en las Ciudades de Arica, 

Iquique, Antofagasta, Copiapó, La serena, Valparaíso y la Región Metropolitana, en donde mis funciones 

consisten: 

• Coordinación con la Entidad administradora de la ley, lo que conlleva a realizar capacitaciones, 

exámenes ocupacionales. 

• Actualización y posterior difusión de Procedimientos de Trabajo. 

• Elaboración de Matriz de Riesgos. 

• Acreditación del personal para trabajar en el contrato ENTEL bajo la plataforma SISSCOL. 

• Inspecciones en Terreno. 

• Realización de Charlas de Obligación de informar y Charlas Integrales. 

• Encargado de proceso de Auditoría externa realizado por la Empresa Bureau Veritas. 

 
 

SILVA & CIA LTDA. 

Experto en Prevención de Riesgos. 

Marzo 2013 – Julio 2014  
 

Silva y Cía. Ltda. es una empresa fundada en el 2006, especialista en el desarrollo de obras y trabajos del rubro 

de las obras civiles y montajes industriales en las aéreas de infraestructura, minería, industrial y desarrollo de 

proyectos para las empresas de servicios, entregando soluciones de ingeniería, construcción y montaje, entre 

otros. 
 

En el mercado se caracterizada en los trabajos de construcción de Obras Civiles, Poliducto, Movimientos de 

Tierra y Obras Eléctricas de Montaje en Alta y Baja Tensión 

 

EXPERIENCIA LABORAL 

En marzo del 2013, me integro al equipo de Silva & CIA Ltda. En donde mis principales funciones consistieron 

en: 
 

• Llevar un Control de la Documental del Área de Prevención de Riesgos de SILVA & CIA, así como 
también de contratistas que participaban en nuestros proyectos dando cumplimiento a la ley 20.123 en 
donde se controla, y revisa: 

- Matrices de Riesgos. 

- Procedimientos de Trabajos de acuerdo al Sistema de Gestión de Silva & CIA. 
- Acreditación y Autorización de personal externo para ingresar a los distintos Proyectos. 

- Control y Autorización de Vehículos y Maquinarias de Acuerdo a nuestro Sistema de Gestión. 

• Participación en la Creación, difusión y posterior aplicación del Plan de emergencia de la Compañía. 

• Actualización de Procedimientos de Trabajo 2014, así como también del reglamento interno de la 
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empresa y el programa anual de prevención de riesgos 2014. 

• Responsable de la Coordinación con el organismo administrador de la ley 16.744. ente con el cual sel 
coordinaban las capacitaciones al personal, exámenes ocupacionales y preocupacionales. 

• Responsable de ejecutar Charlas de seguridad, Charlas Integrales, Charlas Inducción tanto a personal 
propio y empresas como contratistas. 

• Visitas a terreno en las diferentes obras a lo largo de Santiago. 
 

LISTADO DE OBRAS EN LAS QUE PARTICIPE (2013-2014) 

• Gerónimo de Alderete, entre Vitacura y Av. Kennedy. 

• Ciudad Empresarial avenida Del Valle. 

• Los Militares Manquehue. 

• Badajoz. Las Condes 

• Plaza Montt Varas Centro de Justicia 

• Estadio Nacional. Ñuñoa 

• Hospital de Maipú 

• Hospital de la Florida 

• El Dante. Las Condes 

• Cruz del Sur. Las Condes 

• Poliducto Larraín. Mall Plaza Egaña. 

• Corredor Las Rejas 

 

Energía Coyanco. Central Hidroeléctrica Guayacán. 

Práctica Profesional. Experto en Prevención de Riesgos. 

Enero 2013 -Marzo 2013.  

Coyanco S.A. se funda el año 2007 con el ánimo de explorar la posibilidad de construir una central de paso en 

el Río Maipo, donde desde un principio la idea fue aprovechar recursos naturales que no estaban siendo 

utilizados. En mayo del 2009 se comienza la construcción de la central, finalizando esta etapa de forma exitosa 

el 23 de septiembre de 2010, mismo año en que comienza con el proceso de generación eléctrica tal como se 

había previsto inicialmente. 

 
EXPERIENCIA LABORAL 

Durante los meses de enero a marzo del año 2013, realice mi práctica profesional en Energía Coyanco, 

Colaborando en el área de prevención de riesgos en donde mis funciones fueron: 
 

• Coordinación de cursos con mutualidad. 

• Realizar Charlas de seguridad, Charlas Inducción a los trabajadores del taller. 

• Supervisión e inspección en terreno. 

• Supervisar y cumplimiento de la ley 16.744, ley 20.123 de subcontratación. Decretos supremos 
594,40. 

• Estandarización de Condiciones de los Lugares de Trabajo. 

 

REFERENCIAS: 
 

Carlos Carvajal Herrera 

 Gerente de Operaciones 

Inversiones TEZCAR SPA 

Celular: (56-9) 66556346 

Email: ccarvajal@tezcar.cl 

Daniel Hurtado Martínez 

Sub Gerente Seguridad 

EMELTA SA 

Celular: (56-9) 77190831 

Email: danielhurtadomartinez@gmail.com 

Jorge Marín Olguín 

Jefe Depto. Prevención de 

Riesgos CAM Telecom Ltda. 

Celular: (56-9) 4072 2734 

Email: jormaol@yahoo.es 
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